附件1：
**学院创新研究型拔尖人才培养实验班实施方案
一、培养目标

二、培养模式

三、规模和生源

包括选拔方式和人数
四、培养措施及特色

由学院根据学校总体精神结合本院实验班改革特点填写。以提高学生研究创新能力为核心而对实验班进行的各项改革措施，包括实验班课程体系、教学内容、教学模式、实践教学、考核方式、师生评价等方面。
五、管理运行机制

包括组织领导、教学运行、学生管理、学生分流滚动办法等。
六、预期成效

PAGE  
1

