
附件：
福州大学新增专业建设质量年度报告
专业名称                                  所属学院(盖章)                      
报告年度                       
 专业负责人                               学院负责人                    
备注：1．所报告的状态数据、事项情况，除非特别说明，一般只限本专业。报告年度指设置以来到目前。      

2．本报告将公开发布，各项报告内容必须确保客观、真实。
3．报告上报截止时间为当年10月25日。
一、专业概况
1．专业设置沿革及社会需求现状

2．专业办学的特色，在福建省及全国的布局和自己所处的位置
3．专业培养方案的制定与执行情况

4．专业人才培养模式的改革与创新
二、师资队伍

1．生师比（附表1）
2．教师数量与结构（附表2）
3．教育教学情况（附表3）
4．教师科研情况（附表4）
5．教师培养情况

三、课程与教材

1．课程建设情况（课程建设规划与执行情况、选修课、双语课、实践课开设情况、优质课程资源建设情况）
2．教材建设情况
四、实验实践教学
1．实验实践教学体系的建立
2．实习实训基地建设情况

3．社会实践的实施情况

五、教育教学改革
1．教育教学改革思路与措施
2．教育教学改革的成果（附表5）
六、学生发展
1．生源情况（新生招生分数、一志愿率等）

2．学生学业综合分析（学生参与各种学科竞赛获奖情况、学生学习满意度调查情况等）
3．学风建设情况

4．学生指导与服务

七、质量监控

1．教学质量监控体系的建立
2．教学质量监控的执行情况

3．教学质量改进的措施

八、教学保障
1．教学管理制度的建立与执行

2．教学经费情况（投入、分配额比例、使用效益）

3．教学设施建设（投入、满足教学的情况、教学科研设施利用率与开放度）
九、本专业存在的问题及发展思考

1. 存在的问题及原因
2．改进对策及措施
附表1：生师比
	项目
	学生总人数
	专业教师总人数
	专业的生师比

	
	
	
	


附表2：师资队伍（数量与结构）
	专业教师总人数
	

	本专业教师职称结构

（数量及所占比例）
	教授
	
	%

	
	副教授
	
	%

	
	讲师
	
	%

	本专业教师学历结构

（数量及所占比例）
	博士
	
	%

	
	硕士
	
	%

	
	本科
	
	%

	本专业教师年龄结构

（数量及所占比例）
	35岁以下
	
	%

	
	36-55岁
	
	%

	
	56岁以上
	
	%


表3：师资队伍（教育教学情况）
	本专业教师获得教学类奖项的数量
	

	教授、副教授为本科生
授课情况（所占比例）
	教授授课
	%

	
	副教授授课
	%

	课程教学质量评价
（所占比例）
（以学校评价结果为准）
	优秀
	%

	
	良好
	%

	
	合格
	%

	
	不合格
	%


表4：师资队伍（教师科研情况）
	教师科研项目立项情况
（数量）
	国家级
	

	
	省部级
	

	
	校级
	

	获得科研奖项的数量
	国家级
	

	
	省部级
	

	
	校级
	

	教师发表学术论文数量
	核心刊物
	

	
	一般刊物
	

	教师出版论著的数量
	


表5：教育教学改革成果
	质量工程项目数量
	国家级
	

	
	省部级
	

	
	校级
	

	教育教学改革研究项目数量
	省部级
	

	
	校级
	

	教学成果奖数量
	国家级
	

	
	省部级
	

	
	校级
	


