附件1：
学院落实党风廉政建设责任制工作自查表（2013年度）
填报单位（公章）：                                                             签发人：
	类别
	重点任务
	自查项目
	自查情况

	领导班子履行主体责任
	1.学院党委（总支）担负全面领导反腐倡廉建设政治责任的情况
	（1）学院召开党政会议研究部署学院反腐倡廉工作次数
	

	
	
	（2）提出符合本学院实际的反腐倡廉建设的具体措施与方案，推动工作落实情况
	

	
	
	（3）纪检委员列席党政联席会议次数
	

	
	
	（4）纪检委员参与学院工作监督事项数
	

	
	2．学院党委（总支）书记履行反腐倡廉建设第一责任人职责
	（5）对反腐倡廉重大问题批示件数
	

	
	
	（6）对反腐倡廉重要工作部署次数
	

	
	3．学院党政领导班子其他成员抓职责范围工作
	（7）组织研究和参加分管范围反腐倡廉工作次数/人均数
	

	
	
	（8）领导班子成员实际述职述廉人次/领导班子成员应述职述廉总人次
	

	加
强
党
风
廉
政
教
育
	4．加强反腐倡廉教育的情况
	（9）学院党委理论学习中心组廉政专题学习次数
	

	
	
	（10）学院分党校组织廉政党课次数
	

	
	
	（11）按照学校部署组织党员党风党纪教育人数
	

	
	
	（12）对单位所属干部职工廉政提醒次数
	

	
	
	（13）开展廉政文化活动次数/参与人数
	

	
	
	（14）自行举办的其他廉政教育次数/参与人数
	

	落实八项规定
精神
	出台相关制度、措施情况
	（15）结合单位实际，制定相应的贯彻意见或实施办法，进行全面部署。
	

	
	组织开展督促检查情况
	（16）对照相关规定，对落实执行情况认真开展自查自纠。
	

	
	压缩“三公”经费等支出
	（17）简化接待、会议、出访等活动，厉行节约，压缩公务接待费、会议费、公车运行费、出国经费等项目支出。
	

	
	整改、查处等情况
	（18）对违反规定的行为及时纠正、认真整改，严肃查处等情况。
	

	加
廉政风险防控工作以及
监督检查
等情况

	梳理岗位职权与“三重一大”事项
	（19）修订明确岗位职责数
	

	
	
	（20）制定三重一大事项目录，梳理事项数
	

	
	
	（21）绘制职权运行流程图数
	

	
	查找廉政风险
	（22）廉政风险点总数\高等级风险点数量\中等级风险点数量\低等级风险点数量
	

	
	
	（23）处以上干部廉政风险点数量，其中高等级风险点数量\中等级风险点数量\低等级风险点数量
	

	
	分级分类管理情况
	（24）风险防控管理每个具体负责人，及其所管理项目数，日常管理到位情况（负责人自评，好，合格，差）
	

	
	制定防控措施
	（25）制定防控措施项目总数
	

	
	
	（26）防控措施涉及本单位三重一大事项数，健全议事规则情况
	

	
	
	（27）涉及规范职权、优化职权运行流程、健全工作规则的数量（涉及职权名称）
	

	
	
	（28）是否研究并提出建立本单位廉政风险预警处置及管理机制
	

	
	
	（29）拟健全完善制度数及名称
	

	
	
	（30）拟实施廉政教育人次
	

	
	
	（31）制定的其他防控措施数
	

	
	5.健全反腐倡廉工作制度、管理制度情况
	（32）制定党风廉政工作制度/具体制度规定名称
	

	
	
	（33）制定管理制度项目数/具体制度规定名称
	

	
	6．实施科学民主决策
	（34）按照党政共同负责的要求，落实党政联席会议议事规则和决策程序，集体决定重大事项次数
	

	
	8．加强内部财务管理
	（35）严格执行财务预决算制度情况，实施财务公开数次，向教代会报告年度预算执行和决策次数
	

	
	10.实施党务、院务公开等民主监督情况
	（36）实行党务公开项目数
	

	
	
	（37）深化院务公开工作，实行院务公开项目数
	

	
	
	(38)召开教职工代表大会次数/讨论通过重大议题数
	

	
	11.加强对领导干部管理监督的情况
	（39）上一年度学院处级党员领导干部民主生活会征求群众问题个数/到目前解决数
	

	
	
	（40）处级领导干部个人有关事项报告实际人次/应报告总人次
	

	加强
惩处
工作
	12.坚决查处违纪违法案件的情况
	（41）领导干部接访人数/解决问题数
	

	
	
	（42）认真办理学校转办的信访件次数
	

	
	
	（43）认真执行请示报告制度，及时上报并严肃处理发生在教职工中的违纪行为次数
	

	
	
	（44）及时纠正所属干部、教师、员工中存在的苗头性和倾向性问题次数
	

	整改情况
	
	（45）上一年度惩防体系建设和落实党风廉政建设责任制自查发现问题和不足情况
	

	
	
	（46）整改情况及成效
	

	工作
成效
	13.推进惩防体系建设和落实党风廉政建设责任制取得成效的情况
	（47）工作成效、创新情况（党风廉政建设参与经验交流、表彰以及被校级及以上领导干部和领导机关认可的工作创新）
	


填表人：                                                          联系电话：
备注：1.自查情况的填写要明确、真实、简洁，如内容较多可另附纸。2.统计时限为2013年1月1日至12月31日。
