关于申报2014年全省专业技术人员高级研修项目计划的通知 
闽人函〔2013〕339号

各设区市公务员局，平潭综合实验区党群工作部，省直有关单位人事（教育）处，各省级继续教育基地：
根据国家《专业技术人才知识更新工程实施方案》和《福建省专业技术人员继续教育条例》，为大力推进我省专业技术人员继续教育工作，提高人才素质和创新能力，加强人才队伍建设， 2014年我局将继续组织实施专业技术人员高级研修项目，现将项目申报工作有关事项通知如下：

一、研修项目选题重点

根据当前我省经济社会发展需要，以培养高层次、急需紧缺的专业技术人才为切入点，加快推动福建科学发展、跨越发展。

（一）以装备制造、信息、生物技术、新材料、海洋、金融财会、生态环境保护、能源资源、防灾减灾、现代交通运输、农业科技、社会工作等12个重点领域和现代物流、电子商务、法律、咨询、会计、工业设计、知识产权、食品安全、旅游等9个现代服务业领域为重点，兼顾地方和行业发展需求。

（二）围绕我省主导产业、传统优势产业和高新技术产业，特别是战略性新兴产业发展的需要以及自主创新能力的提高，开展重要理论、前沿、核心技术、关键技术、共性技术等方面的研修活动。

二、研修对象与形式

（一）研修对象主要面向全省相关行业领域高级专业技术人员和管理人员，每期学员一般不超过50人。

（二）每期研修时间一般不少于30学时（5天），主要采取培训、研讨、交流、考察相结合的形式进行，其中研讨、交流活动不少于6学时，考察活动要结合教学内容，注重实效。

（三）由革命老区和山区主办的研修项目，以及面向农业高级专业技术人员研修项目，在参训对象和研修时间要求上可适当放宽。

三、工作要求

（一）组织举办专业技术人员高级研修班是实施专业技术人才知识更新工程，推进我省继续教育工作，加强高层次人才队伍建设的一项重要措施，各地、各部门（单位）要高度重视，严格按照要求做好研修项目的选题和申报工作。申报项目经由主管部门或设区市公务员局汇总后，于2013年12月20日前将《福建省专业技术人员高级研修项目申报表》和办班计划报省公务员局（省人力资源开发办公室）考核奖惩培训处，并将电子文本发送至邮箱：kpc @fjrs.gov.cn。联系人：郑郁文，联系电话：0591-87821785、87833920（传真）。

（二）对各地各部门（单位）申报的高级研修项目，我局将组织专家进行审核，择优安排一部分项目班次作为全省示范班，另一部分作为普通班，一并下达项目计划（高研示范班实施后给予项目经费补助）。同时，选择若干优势项目向人力资源和社会保障部申报全国专业技术人员高级研修项目。
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